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1. UCEL A OBLAST PLATNOSTI DOKUMENTU

Cilem IPP je odstranit nebo v maximaini mozné mife omezit pfedpoklady pro vznik
korupcniho jednani v ramci nemocnice, vytipovat rizikova mista, funkce a vymezit oblasti
¢innosti, pfi kterych by mohlo dochazet ke vzniku korupce. V souvislosti se zjisténymi
korupcnimi riziky pak definovat zasadni systémové postupy a opatieni k jejich minimalizaci.
Vysledkem zavedeného IPP je prubé&zné prijimanymi opatienimi vnaset do systému fizeni
takové prvky, které jiz svym charakterem (vicestupfiovym schvalovanim, kolektivnim
rozhodovanim, zvefejfiovanim vysledkd rozhodovaciho fizeni apod.) brani vzniku mozného
korupéniho prostfedi nebo moznosti nepfimého zvyhodrovani.

2. POJMY A ZKRATKY

Korupce  zneuziti pravomoci za Géelem ziskani nezaslouzeného osobniho prospéchu.
Znamena takové jednani zaméstnancu, jimz se nedovolené a nezakonné
obohacuji prostfednictvim zneuzivani pravomoci, které jim byly svéfeny.
Korupce je slib, nabidka nebo poskytnuti Uplatku nebo jiné neopravnéné vyhody
s cilem ovlivnit nécgi jednani nebo rozhodnuti. Korupci je také Zadost o Uplatek
a prijeti dplatku. Uplatek mize mit majetkovou i nemajetkovou povahu,
tj. uplatkem neni jen poskytnuti penéz, ale i véci, sluzeb, vyhodnych informaci,

atd.
IPP Interni protikorup&ni program
PNB Psychiatricka nemocnice Brno

3. POSTUP PREDCHAZENI KORUPCI
3.1 Preventivni opatreni pro boj s korupci

Preventivni opatieni protikorupéni politiky ve vSech aspektech fungovani PNB zahrnuji
Ucinnou a cilenou personaini politiku, zavedeni pravidel chovani a jednani vyplyvajicich
z platného Etického kodexu zaméstnanci PNB do povédomi zaméstnancl, a dale
vzdelavaci a osvétovou ginnost slouzici k prevenci korupéniho a jiného deliktniho jednani.

3.1.1 Eticky kodex

Cilem Etického kodexu zaméstnancu PNB je poskytnout zaméstnancum zasady ke
spravnému feseni konkrétnich eticky exponovanych nebo komplikovanych situaci, stanovit
principy a pravidla etického jednani zaméstnancu, at' jiz vné nemocnice nebo vii&i sobé
navzajem, zakotvit zasady profesionalniho postupu, posilit profesni identitu a odpovédnost
zaméstnancu a nastavit normy slouzici k hodnoceni osob.

S timto kodexem jsou seznameni vSichni novi zaméstnanci v ramci vstupniho $koleni
a vsichni zaméstnanci v ramci pravidelnych $koleni a jsou povinni ho dodrzovat.

3.1.2 Vybér zaméstnancu

PNB ma zavedené postupy, které kladou pfi vybéru uchazetl o zaméstnani na viechny
pozice v organizaci, zejména na pozice, kde hrozi vy$si riziko korupéniho chovani, aktivni
duraz na moralni viastnosti uchazece (napf. principy estnosti, netplatnosti). Podrobné jsou
uvedeny zejména ve smérnici feditele ¢. 3/2018 Strategie fizeni lidskych zdroji (personalini
smérnice).
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3.1.3 Skoleni a informovanost zaméstnanc

V rémci zavedeni protikorupéniho programu jsou o tomto programu informovani véichni
zameéstnanci na vedoucich pozicich, a to v rdmci porady vedeni, porady primafi, porady
NETS a porady stani¢nich sester a formou informace uvedené na intranetu.

Vsichni nové nastupujici zaméstnanci jsou proskoleni v oblasti protikorupéniho chovani
v ramci vstupniho $koleni, které zajidtuje personaini oddéleni.

Vedouci zaméstnanci jsou pravidelné nejméné jedenkrat za dva roky proskolovani v oblasti
protikorup&niho chovani pracovnikem povéfenym feditelem PNB v ramci provoznich porad.
Vedouci zaméstnanci jsou povinni s problematikou protikorupéniho jednani seznamovat
podfizené zaméstnance.

Zaméstnanci na pozicich, které jsou vyhodnoceny jako mista s vy$sim rizikem korupé&niho
chovani, tedy zejména zaméstnanci spolupracujici na tvorbé vefejnych zakazek a vybéru
dodavatell a zaméstnanci objednacich mist, jsou pravidelné proskolovani v této oblasti
pfislusnym vedoucim pracovnikem.

3.1.4 Evidence korupéniho jednani

Proetfovatel jmenovany feditelem PNB vede centralni registr korupéniho jednani. Cilem
tohoto registru je ziskani podkladt pro prubézné vyhodnocovani téchto udalosti a piijeti
napravnych opatfeni, jejichZ Ucelem je minimalizace rizika jejich opakovani.

3.1.5 Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi zaméstnanci

Vedouci zaméstnanci na v8ech uUrovnich fizeni jsou povinni prosazovat protikorupéni postoj,
zejména vlastni bezuhonnosti, dodrzovanim pravnich i vnitinich predpist, zd(razfovanim
vyznamu ochrany majetku statu, dodrzovani etickych zasad pfi vykonu prace, propagaci
jednani odmitajiciho korupci a ddrazem na proSetfovani podezfeni
a vyvozeni dusledku v pfipadé prokazaného korupéniho jednani.

Vedouci zaméstnanci jsou povinni také zvySovat povédomi o ochrané zaméstnancu, ktefi
oznamili podezreni na korupci. V této oblasti se klade diraz na dodrZovani Etického kodexu,
jeho propagaci, dostupnost a kontrolu jeho dodrzovani.

3.2 Transparentnost

Jednim z nastroji boje proti korupci je umoznéni maximalni kontroly rozhodovacich krokdi
a hospodafeni jak zaméstnanci, tak verejnosti. Proto jsou informace o nakladani
s verejnymi prostiedky zverejfiovany a zpfistupfiovany v souladu s platnou legislativou.
Jedna se zejména o nasledujici informace:

+ interni protikorup¢ni program PNB,

+ eticky kodex zaméstnancl PNB,

+ informace o poradcich a poradnich organech PNB

+ informace vztahujici se k nakladani s majetkem,

+ informace vztahujici se k vybéru dodavatel,

+ informace o uskute¢nénych vefejnych zakazkach vé. zakazek malého rozsahu,

« uzavieneé smlouvy véetné dodatkU.

3.3 Rizeni korupénich rizik

Krizova nebo rizikova mista jsou takové oblasti rozhodovaciho procesu, kde pri
nedostatecné kvalitné nastaveném kontrolnim systému nebo systémovém opatfeni mize
dochazet k neZadoucimu ovliviovani vysledku rozhodnuti. Jejich zjitovani a upresfovani
je soucasti prace vSech vedoucich zameéstnancl v ramci vyhodnocovani jednotlivych
¢innosti v nemochnici.
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V ramci Cinnosti uvnitf PNB jsou nejvice vystaveny riziku lidského faktoru - nebezpeéi
korupce tyto oblasti:

Rozhodovaci procesy

Poskytovani informaci o ¢innosti PNB
Kontrolni &innost

Zadavani vefejnych zakazek
Nakladani s majetkem statu
Pracovnépravni a personalni zalezZitosti

UL D TR =

Konkrétni rizikova mista a k nim pfifazena pravdépodobnost jejich vzniku a vyznamnost viivu
vychazeji ze zpracované mapy korupcnich rizik, ktera je pravidelné aktualizovana.

3.4 Ridici ¢innost

V8ichni vedouci zaméstnanci jsou povinni pribézné hodnotit korupéni rizika, provadét jejich
analyzu a pfijimat opatfeni k jejich odstranéni. V téchto analyzach je nutné se primarné
zaméit na oblasti, kde je riziko korupce hodnoceno jako vyznamné.

Dale jsou vedouci zaméstnanci povinni pribézné vyhodnocovat Gginnost pfijatych opatfeni,
dodrzovat dusledné fidici kontrolu zaméfenou na dodrZzovani pravnich predpis(i a vnitfnich
predpisu PNB a pfi nedodrZovani pfisludnych pfedpist pfijimat sankce vi&i podfizenym
zameéstnancim.

3.5 Postupy pfi podezieni na korupci

System pro hladeni a odhalovani korupce predstavuje soubor obecnych pravidel
a postupl vedoucich od nahladeni potencialniho nezadouciho jednani k jeho vyvraceni
¢i potvrzeni.

3.6 Nahlaseni podezreni na korupci

Kazdy zaméstnanec PNB je povinen ohlasit korupéni jednani nebo podezieni na takové
jednani bezprostifedné po jeho zjisténi nadfizenému zaméstnanci nebo prosetfovateli. Dale
musi zajistit veSkeré mozné podklady tykajici se korupéniho jednani. Zaméstnanci, ktery
mozné nezadouci jednani oznami, je zarucena co nejvétsi diskrétnost a ochrana.

Podezieni na korupéni jednani je mozné hlasit Ustni, telefonickou nebo pisemnou formou
nadfizenému zaméstnanci nebo proSetiovateli PNB. Pro tyto uéely je vytvofen specialni
Formular pro oznameni korupéniho jednani, ktery je uveden v pFiloze &. 1 tohoto programu
a je zvefejnén na intranetovych strankach PNB. Tento formulaf je nezbytné vzdy vyplnit.
V pfipadé stniho nebo telefonického oznameni formular vyplfiuje prosetfovatel.

3.6.1 Prosetreni hlaseni podezieni na korupci

Pfi podezfeni na korupéni jednani musi byt neprodlené a U&inné reagovano.
S prodiuzujicim se casovym Usekem mezi podezienim a fe$enim dochazi ke ztraté
vypovidaci schopnosti zjisténych informaci a k dal§im negativnim vlivim. Pfi $etfeni musi byt
postupovano diskrétné, zachovavan princip presumpce neviny a dodrZzovana ochrana
osobnich udaju.

Vedouci zaméstnanec, ktery pfijme informaci o moZném korupé&nim chovani, ji neprodlené
zaznamena do prfislusného formulafe a preda k prosetieni prosetfovateli PNB.
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Povéfeny zaméstnanec - proSetfovatel anonymizovanou informaci ve spolupraci
s pfislusnym vedoucim zaméstnancem vyhodnoti v kontextu s podkladovymi materily
a rozhodne, zda se skuteéné jedna o korupcéni jednani. Predev§im ovéfi ziskané informace
a poznatky u dalSich zaméstnancu.

Zjistuje zejména nasledujici informace:

- co je pfedmétem korupéni udalosti,

- kdo zpusobil nebo je odpovédny za vznik udalosti,
- kdy a jak k ni doslo,

- zda a jaka vznikla $koda a jaky je jeji rozsah.

Pokud zavér Setfeni konstatuje, Ze neexistuji zadna zji§téni na podporu podezieni
z mozné korupce, bude predana pfislusnému vedoucimu zaméstnanci kratka pisemna
informace a Setfeni bude uzavieno.

V pripadé, Zze se potvrdi prvotni informace a Setfeni prokdZze mozZnost korupce, pieda
prodetiovatel o této skutecnosti pisemnou informaci fediteli PNB. Ten posoudi zavaznost
situace a rozhodne o dalSim postupu, napf. pfeda podklady Organizaéné-pravnimu odboru,
ktery pfipravi navrh na podani podnétu na podezieni z trestné &innosti organim &innym
v trestnim fizeni.

3.6.2 Nasledna opatreni

V pfipadé prokazani korupéniho chovani pfipravi prislusny vedouci zaméstnanec opatieni,
ktera omezi moznosti opakovani zjisténého korupcniho jednani.
Takovymi opatrenimi jsou napr.:

e Uprava vnitfnich postup(, procest a rozhodovacich pravomoci.

e Jasna a viditelna disciplinarni opatfeni vuci osobé, které byla korupce prokazana —
mira téchto opatfeni se odviji od zavaznosti a spolec¢enské nebezpeénosti takového
jednani.

e Posileni slozky prevence zejména formou $koleni dotéenych zaméstnancu.

e Reseni pfipadnych vzniklych §kod.

3.7 Vyhodnoceni interniho protikorupéniho programu

Vedouci Odboru organizaéné — pravniho je povinen minimainé jednou roéné provadét
vyhodnocovani IPP zejména z hlediska ucinnosti, pIinéni véech jeho ¢asti. Vystupem tohoto
vyhodnoceni musi byt pisemna zprava, ktera bude predana vzdy nejpozdéji do 15. zafi
pfislusného roku rediteli PNB.

Zprava o plnéni IPP za pfedchozi dvouleté obdobi je pravidelné kazdy sudy rok k 28. 2.
pfedavana zfizovateli PNB — ministerstvu zdravotnictvi.
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4. Souvisejici dokumenty

Pracovni fad PNB
Eticky kodex zaméstnancu PNB

5. Prilohy
Pfiloha €. 1 — Formulaf pro oznameni korup¢niho jednani

Pfiloha €. 2 — Informace o jmenovani proSetfovatele a postupu oznamovani podezieni na
korupéni jednani

V Brné dne 15. srpna 2019

atrickd nemocnice Brno

Huskova 2, 618 32 Brno

MUDr. Pavel MOSTAK
feditel

MUDr. PavelUMostak

reditel PNB



